МОУ «Дубовская СОШ с углублённым изучением отдельных предметов»


«Организация работы методического объединения в рамках реализации ФГОС второго поколения»
Луценко Ж. А.
 Цель работы методического объединения – приблизить учителя к идеалу. Т.о. повышение профессиональной компетентности – основная цель работы МО  учителей начальных классов нашей школы

Год назад наша школа активно включилась в изучение, а затем и в апробацию условий введения Федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения. Обучение 1-х классов ведётся по системе Л.В. Занкова, УМК «Начальная школа  21 века» и по программе «Школа России». Работа была начата с изучения педагогического, методического, кадрового и материально-технического  потенциала образовательного учреждения. Возможность апробации условий введения ФГОС второго поколения на базе школы  была рассмотрена на заседаниях школьного методического объединения учителей начальных классов, методическом совете, педагогическом совете. Проведён анализ ресурсов учебной и методической  литературы, программного оснащения,  используемого для обеспечения  системно-деятельностного подхода к организации образовательного процесса, в том числе – внеурочной  деятельности учащихся.

В школе была собрана вся необходимая нормативно-правовая база федерального, регионального и муниципального уровня, регламентирующая деятельность по апробации условий внедрения ФГОС. Документация школьного уровня также подготовлена в полном объёме 

В соответствии с приказом по школе  «Об организации  апробации материалов федеральных государственных стандартов общего образования в 2010-2011 учебном году» были  распределены  функциональные обязанности между членами  администрации школы и педагогами, участвующими в эксперименте, поставлена  задача создания  необходимых санитарно-гигиенических и материально-технических условий для апробации ФГОС второго поколения  по следующим направлениям:

· отработка алгоритма внедрения основных компонентов государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения;

· формирование механизма использования в работе с детьми с разным уровнем развития познавательных способностей возможностей современных развивающих технологий, обеспечивающих формирование базовых компетентностей современного человека: 

· информационной (умение искать, анализировать, преобразовывать, применять информацию для решения проблем);

· коммуникативной (умение эффективно сотрудничать с другими людьми);

· самоорганизация (умение ставить цели, планировать, ответственно относиться к здоровью, полноценно использовать личностные ресурсы);

· самообразование (готовность конструировать и осуществлять собственную образовательную траекторию на протяжении всей жизни, обеспечивая успешность и конкурентоспособность).

 Содержание работы МО вытекает из годового плана и включает в себя множество вопросов: методика преподавания предмета; планирование курса; изучение отдельных тем, методов, средств, форм обучения; контроль; изучение опыта коллег (передового опыта); вопросы проверки качества знаний, умений и навыков. 
 
 Годовой план составляется с учётом анализа деятельности МО (и каждого учителя) за прошлый учебный год по следующим вопросам:
 1)Тематика заседаний, повестка, дата.
 2)Если какие- то вопросы не были рассмотрены, то указывается причина.
 3)Какая поисково - исследовательская работа велась внутри МО (открытые уроки, мероприятия, где заслушивался опыт промежуточных итогов, какие сложности при этом возникали) 
4)Работа по изучению и внедрению передового опыта. Чей опыт обобщался и на каком уровне ( внутри МО, общешкольном, городском, районном)
 5)В каких видах работы принимало участие МО( семинары, конференции)
 6)Готовились ли ученики к участию в предметных олимпиадах, конференциях, конкурсах. Результат.
 7)Проектная деятельность учащихся. Где выступали с защитой
 8)Организация внеклассных мероприятий( перечисляются). 
9)Работа по преемственности.
 10)Отмечаются положительные моменты(например, достижение базового уровня в классе с низкой успеваемостью) и отрицательные.
 11)Работа по отслеживанию (мониторинг) за знаниями, умениями и навыками.
  
  Исходя из анализа, вычленяются проблемы и происходит постановка целей на следующий учебный год с учётом плана работы школы в тесной связи с проблемой, над которой работает школа. 

Методическая тема МО учителей начальных классов

«Развитие и саморазвитие личности младшего школьника с учетом индивидуальных психофизиологических особенностей в процессе обучения»
Задачи МО на 2010/2011 учебный год

1. Освоение нового содержания, технологий и методов педагогической деятельности, а так же предметов, изучаемых в курсе начальной школы, согласно ФГОС Второго поколения. 

2. Обеспечение профессионального, культурного и творческого роста педагогов, выявление, пропагандирование и осуществление новых подходов к организации обучения и воспитания.
4. Обобщение передового опыта учителей и внедрение его в практику работы.
5. Отбор содержания и составление учебных программ по предметам с учетом вариативности и разноуровневого образования.
Темы  заседаний:
1. Портфель достижений обучающегося – современная эффективная форма оценивания в условиях перехода на государственные образовательные стандарты второго поколения.

2. Об организации  апробации материалов федеральных государственных стандартов общего образования в 2010-2011 учебном году.
·  Утверждение календарно-тематического планирования по предметам на 2010-2011 учебный год.

·  Утверждение плана работы МО на новый учебный год.

·  Аттестация педагогических работников в 2010-2011 уч.году.
3. «Исследовательская деятельность – инструмент повышения качества образования в условиях реализации Стандартов Второго поколения».

· Методики исследовательского обучения младших школьников.

· Изучение опыта работы по методике А.И.Савенкова «Я- исследователь».

· Самоопределение учителей по творческим группам по темам:
а) Разработка критериев оценки формирования исследовательского навыка.
б) Разработка программы «Основы исследовательской и проектной деятельности».
в) Внедрение в практику работы спецкурса А.И.Савенкова «Я - исследователь».
4. «Формирование основных компонентов учебной деятельности младших школьников. Стандарты Второго поколения.»
· Формирование основных компонентов учебной деятельности младших школьников в процессе использования УМК 
·  Система работы по предупреждению ошибок при правописании безударных гласных.  Выработка и развитие орфографической зоркости.
· Итоги 1 полугодия.
5. «Система работы по оздоровлению детей, применение здоровьесберегающих технологий в учебно-воспитательном процессе». 
·  Диагностика уровня заболеваемости   учащихся .

· Обобщение материалов диагностики.
6. «Анализ работы МО за прошедший год в рамках эксперимента по внедрению ФГОС второго поколения».

· Рассмотрение перечня учебников на новый учебный год.
·  Анализ прохождения программного материала.
· Итоги успеваемости учащихся за год.
  
Формы работы нашего МО: семинары, мастер класс, круглый стол, вебинары, конференции, открытые уроки, участие в работе педагогических советов и т.п.
Вебинар – это мероприятие в онлайне, на котором один или несколько спикеров могут проводить конференции, презентации, тренинги, сейлз-митинги, совещания для группы от двух-трёх до нескольких тысяч участников в Интернет или корпоративной сети компании.

Вебинары (от англ. web — паутина, интернет сеть и seminar — семинар)

Тематика вебинаров

	№
	Тема
	Дата

	1
	«ФГОС. Информационно-образовательная среда. Информационая система NetSchool  как интегратор ИОС"
	23 декабря 2010

	2
	«Реализация ФГОС НОО средствами образовательной системы "Школа 2010"  
	16 февраля 2011

	3
	«ФГОС НОО: реализация планируемых результатов начального общего образования средствами Образовательной системы «Школа 2100»
	31 марта

	4
	«Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования: достижение  планируемых результатов начального общего образования средствами Образовательной системы «Школа 2100»
	11 апреля

	5
	«Механизмы реализации ФГОС НОО на основе открытого системно-деятельностного подхода Л.Г. Петерсон («Школа 2000...»)».
	14 апреля

	6
	«Методическое обеспечение реализации ФГОС в образовательной системе «Гармония» для начальной школы. Предметная линия «Математика»
	19 апреля


 Темы выступлений учителей на педсоветах, семинарах и методических объединениях по вопросам внедрения ФГОС:

1.  Бочарникова В.М. « Организация внеурочной деятельности в начальной школе»

2. Русанова Н.Н. «Из опыта работы по системе Л.В. Занкова в условиях реализации ФГОС»  

3. Пономаренко Е.Н. «Формирование универсальных учебных действий»

4. Леготина Н.А. «Здоровьесбережение - как одно из направлений работы по внедрению ФГОС»

5. Луценко Ж.А. «Метапредметный подход в обучении»

6. Уколова Г.В. «Портфель достижений обучающегося – современная эффективная форма оценивания в условиях перехода на государственные образовательные стандарты второго поколения».
Интернет-конференция

«Внеурочная деятельность в начальной школе в аспекте содержания ФГОС начального общего образования»

1. Бочарникова В.М. « Организация внеурочной деятельности в начальной школе»

2.   Пономаренко Е.Н. « Особенности организации проектной деятельности в 1 классе»

Опыт первого года апробации условий введения ФГОС второго поколения позволяет сделать вывод о том, что такого рода реформирование системы работы образовательного учреждения давно назрело, и, что, в целом, концептуальные идеи и прописанные в апробируемых материалах пути реализации федерального государственного стандарта второго поколения актуальны и востребованы современной образовательной системой.
Педагоги не могут успешно кого – то учить,

 если в это же время  усердно не учатся сами. 

Али Апшерони
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